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Relatdrio Técnico de Moni

to e Avaliagcdo do Termo de Fomento n° 84/2022.

1. INTRODUCAO

O presente Relatorio, referente ao periodo de 14/11/2022 a 23/12/2022, tem como objetivo apresentar a
avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria na execucdo das atividades pactuadas no Termo de
Fomento n°84/2022 celebrado entre a Associacdo de Capoeira Regional de Piritiba - ACRP e a
Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia — SUDESB.

O responsavel pelo monitoramento, avaliagdo e analise da parceria é o servidor Alvaro Gongalves de
Oliveira Filho, matricula n® 69.446.197-7, designado (a) para desempenhar a funcdo de Gestor da
Parceria, através da Portaria n® 057 de 05 de outubro de 2020 publicada no Diério Oficial do Estado em 06
de Outubro de 2020, caderno executivo pagina 33.

Assim como, o responsavel da SUDESB, pelo acompanhamento da prestacdo de contas enviada pela
entidade, serd a Coordenadora de Contratos e Convénios, lvanildes Machado Vilas Boas Souza, matricula
n°. 69.605102-9, telefone (71) 3198-0526. Havendo também a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao,
designada pela Portaria n°® 142/2021, publicadas no Diario Oficial do Estado de 20 de novembro de
2021.composta pelos seguintes membros. Susi Crystiane Santiago Docio — Matricula n° 69.446.078-5,
Maria Amélia Ramon Britto — Matricula n® 69.279271-2; Larissa Oliveira Souza Simdes — Matricula n°
69.604641-4; Bernadete de Lourdes Marsicano Araujo — Matricula n® 69446630-9; Fernando Ferreira de
Oliveira Junior — Matricula n® 69628468-0, sendo o primeiro o0 seu presidente responsavel por monitorar,
avaliar as parcerias que lhe forem atribuidas, em seu conjunto, e homologar este relatorio.

2. INFORMAGCOES DA PARCERIA

Instrumento da Parceria: | Termo de Fomento n°® 84/2022

Objeto da Parceria: Projetos “Capoeirando na Comunidade de Piritiba — ‘Nossa Cultura, nossa
Historia”.
Vigéncia: 05/11/2022 a 03/02/2023

Valor Total da Parceria: R$ 24,999,94 (vinte e quatro mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e quatro
centavos

NP da Parcela Repasse Previsto Repasse Realizado
Data Valor Data Valor
Unica 05/11/2022 R$ 24,999,94 08/11/2022 R$ 24,999,94
TOTAL - R$ 24,999,94 - R$ 24,999,94

3. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Nome da OSC: Associacao de Capoeira Regional de Piritiba - ACRP

CNPJ: 09.545.378/0001-45

Representante: NOILZA PEREIRA CLEMENTINO

Telefone de Contato: (74) 99964-7680

E-mail: acrpdepiritiba@gmail.com
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Relatério Técnico de Monitor to e Avaliagdo do Termo de Fomento n° 84/2022.

4. PERFIL DA ATIVIDADE OU PROJETO

O projeto de natureza inclusiva, socializadora, integradora fomentou 0 resgate social de pessoas em risco
e vulnerabilidades econdmicas atendendo as familias dessas localidades essa situacdo de risco, muitas
desprovidas de atendimento as necessidades basicas, baixa escolaridade, com desemprego ou subemprego e trabalho
em zona rural (precisando ficar muito tempo fora de casa).

Desta forma a capoeira foi unindo elementos educativos primordiais no enriquecimento da
autoestima para as criangas, jovens e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, que foram
beneficiados pelo projeto atraves da inclusdo e a valorizacao do respeito a Cultura e ao Esporte.

O publico alvo da proposta foram os individuos que residem na cidade de Piritiba, cidade do estado
da Bahia, de qualquer faixa etaria, incluindo as pessoas com deficiéncia e, 40% dos inscritos matriculados
em escolas (ensino fundamental ou médio) e/ou universidades.

Logo, as atividades propostas nesse projeto foram inspiradas no Plano Plurianual 2020 a 2022 em
consonancia com o programa de Incluséo Socioprodutivo e Mundo do Trabalho, visto ter o compromisso
de promover o esporte, as praticas esportivas tradicionais e ndo tradicionais, tendo por referéncia os
principios de acessibilidade, sustentabilidade e inclusdo social, considerando as vocacdes territoriais e
iniciativa que trata da realizacdo de atividades de esporte de participacédo e lazer

5. RESULTADOS DAS TECNICAS UTILIZADAS NO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Para concretizar o processo de monitoramento e avaliagdo, realizou-se contato constante com o
representante legal da OSC, analise do Relatério de Execucgdo do Objeto, Lista de inscritos/ Presencas além
dos Registros fotograficos, propaganda e divulgacao do projeto na cidade de um modo geral.

ANALISE DA EXECUCAO DA PARCERIA

5.1.1 Analise da execucdo do objeto:

Trata-se de andlise técnica do Relatorio de Execucédo do Objeto de parceria com base na Lei n°. 13.019/2014 e Decreto
Estadual n°. 17.091/2016.

a) Descricdo suméria das acOes e metas estabelecidas:
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QUADRO 1 - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PACTUADAS E AS METAS ALCANCADAS

0 e Avaliagdo do Termo de Fomento n° 84/2022.

Qtde. Meta
(Ano 2022)
. . . Més
Planejamento dc') Projeto Indicador Unidade M.e.lo d:e Novembro a
Educapoeira Verificagdo Dezembro
P | R | %
Promover vivéncias acerca
< da capoeira a fim de
E fomentar e valorizar seus
2 elementos culturais Lista de presenca
g atravésda pratica ludica Indicador 1: Relatérios
<Qt possibilitando a ampliagdo | Nimero de Pessoas Visita técnicas 120 89 74,1%
o da cultura corporal assim | Participantes . .
S - Registro Fotografico
s como contribuir no
5 estreitamento de lagos na
o comunidade e na
formagdohumana.
Indicador 3: Lista (,je, preseng? 'e
Al Metg 01: . Nimero de Roda Atividades Relatério fotografico. 120 120 100%
Realizar Roda de capoeira . 0
decapoeira
realizadas
Meta 02: Indicador 4:
o Palestra para apresentar a NG q Lista d
', | A2 Histéria da capoeira e umero de . Atividades | -°'2 9€ presenca e 120 | 120 | 100%
-1 . . Participantes Relatério Fotografico.
seusdiversos estilos.
A ginga como ponto de
partida.
Meta 03:
Aulas praticas para Indicador 4: .
A3 | apresentar os Ndmero de Atividades LISt? de presenca ¢ 120 | 120 |50y
. . Registro Fotografico
golpes/movimentos Participantes
dacapoeira
Meta 04:
Oficinas de musicas de
capoeira para que 0s
participantes possam
aprender a tocar
instrumentos como Indicador 4: i 100%
A4 | berimbau, pandeiro Ndmero de Atividades LISt? de presenca e 120 | 120 0
. L. Registro Fotografico
dentre outros assim Participantes
comotambém
incentivados a
confeccionar esses
instrumentos, além de
aprender a cantar as
musicas tipicas.
Desempenho por periodo 100%
100%

Desempenho da parceria

Legenda: P = Previsto; R = Realizado

b) Analise das a¢des realizadas e do cumprimento das metas:
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A seguir apresentam-se os resultados por indicador estabelecido no plano de trabalho:

ACAO 01: Promover toda a estrutura para a realiza¢o do projeto capoeira, Cultura, Esporte
e Lazer.

Foi realizada a contratacdo de 01 (um) coordenador técnico, 02 (dois) professores/instrutores, 01 (um)
professor palestrante e 01 (um) auxiliar de limpeza, para a realizagdo do evento visando a qualidade e
eficiéncia do processo pedagdgico como descrito no plano do trabalho.

ACAO 02: Promover as acdes de Divulgacéo e identificacdo do projeto.

Para a realizacdo da divulgacao do Projeto foram produzidas as seguintes pecas graficas (Backdrop)
em lona com estrutura de madeira, conforme item 2.2.2; foi confeccionado o material Promocional com
identificacdo do Projeto, em conformidade com o Manual de Marcas da SUDESB, quantitativo e
especificacbes técnicas, de acordo com o descritivo no item: 2.2.1 sendo também confeccionados as
Camisas, em consonancia com a previsao de receitas e despesas.

Relatério Fotografico

Aula inaugural com palestrantes

-

TIE A=

Aulas praticas aprendendo os golpes de
capoeira

4
|

Oficina de musica
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c) Impacto do beneficio social obtido em razdo da execuc¢do do objeto até o periodo.

Conforme o Relatdrio de Execucdo do Objeto o projeto proporcionou aos participantes a insercdo
mediante a realizacdo de atividade desportiva (capoeira) contribuindo para a integracdo social e familiar
através do espirito cooperativista e do fortalecimento da cidadania na sociedade em que vive. Ainda
segundo o representante da entidade a vivéncia com a capoeira permitiu aos beneficiarios o
desenvolvimento de conhecimentos por meio de experiéncias saudaveis e ludicas, contribuindo na
formacéo do individuo como um ser ativo e consciente.

Por conseguinte, o projeto buscou incentivar a pratica de capoeira, através de eventos, tendo como
meta envolver e garantir o acesso dessa pratica para todas as faixas etarias, incluindo pessoas com
deficiéncia, alunos da rede publica de ensino, além de propagar o conhecimento o estimulo a convivéncia
social pacifica fomentando assim o esporte e o lazer nas suas diversas formas de manifestacéo
valorizando a diversidade de sua pratica

5.3. Analise dos Documentos Comprobatdrios das Despesas

Esta informacé&o seré disponibilizada no Anexo VIII emitido pela CCTL (Prestacdo de Contas).

6. CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS DA PARCERIA
A execucdo da parceria encontra-se de acordo como definida no plano de trabalho.

7. CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA

N&o houve previsdo de contrapartida.

8. TRANSPARENCIA

Conforme estabelecido no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°. 13.019/2014, saliento que as informacdes
foram divulgadas na sede da ASSOCIACAO DE CAPOEIRA REGIONAL DE PIRITIBA — ACRP

Art. 11. A Organizagdo da Sociedade Civil devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com a administracdo publica.
Paragrafo Unico. As informacgdes de que tratam este artigo e o art. 10
deverdo incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgédo
da administracdo publica responsavel;
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Relatdrio Técnico de Moni

Il - nome da Organizagdo da Sociedade Civil e seu nimero de inscri¢do no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB;

I11- descricdo do objeto da parceria;

IV- valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V- situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentado, o0 prazo
para a sua analise e o resultado conclusivo.

VI - quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da
parceria, 0 valor total da remuneracédo da equipe de trabalho, as funcdes que
seus integrantes desempenham e a remuneragéo prevista para o respectivo
exercicio.

http://www.sudesb.ba.gov.br/arquivos/File/ TERMO DE FOMENTO 2022/TF84/TF84.pdf
http://www.sudesh.ba.gov.br/arquivos/File/ TERMO DE FOMENTO 2022/TF84/PT84.pdf

9. NOTIFICACOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

Até a presente data ndo houve nenhuma notificagdo dos Orgéos de Controle.

10. MANIFESTACOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Ateé a presente data ndo houve manifestagdo da Ouvidoria Geral do estado.

11. APLICACAO DE GLOSAS

Esta informacé&o seré disponibilizada no Anexo VIII.

12. ENCERRAMENTO DA PARCERIA

A parceria foi encerrada conforme previsto em clausula, sem aquisicao de bens.

13. CONCLUSAO:

Considerando o conteudo demonstrado no Relatério de Execucdo do Objeto produzido pela OSC -
Associacdo de Capoeira Regional de Piritiba — ACRP, a Lista de Presenca e Relatorio fotografico,
constatamos que foram cumpridas as metas estabelecidas no Plano de Trabalho do instrumento desta
parceria. Dessa forma reconhecemos sua regularidade pedagdgica e opinamos pela aprovagéo.
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]14. ANEXOS

Lista de 16/11/2022

Lista de 17/11 a 19/12/2022 (matutino)
Listade 17/11 a 19/12/2022 (vespertino)
Lista de 21/12/2022

Lista de 23/12/2022

Relatorio Fotogréafico

Salvador, 06 de janeiro de 2023

Alvaro Gongalves de Oliveira Filho.
Gestor da Parceria.
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